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Rozdzial 1 — Wstep

Niniejsze standardy opracowano realizujac obowigzek wynikajacy z art. 22b pkt. 2
ustawy z dnia 13 maja 2016 r. 0 przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscig na tle
seksualnym 1 ochronie matoletnich (Dz. U. z 2024 r. poz. 560).

Dokument Standardy Ochrony Matoletnich wprowadzony w Stowarzyszeniu Slaski
Zwiazek Brydza Sportowego KRS 0000071824 opracowano zgodnie z ustawg z dnia 28 lipca
2023 r. 0 zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz.U. z 2023 r. poz. 1606), przy
wykorzystaniu og6lnie dostgpnych wzordéw takich dokumentow.

Niniejszy dokument jest dostgpny dla wszystkich zainteresowanych oséb na stronie
internetowej Slaskiego Zwiazku Brydza Sportowego w zakladce zatytulowanej ,,Zarzad”.
O koniecznosci zapoznania si¢ z tym dokumentem sg informowani wszyscy cztonkowie
i wspotpracownicy Slaskiego Zwiazku Brydza Sportowego majacy badz mogacy mieé kontakt
z maloletnimi, natomiast o tym gdzie i w jaki sposoéb mozna si¢ z nim zapozna¢ — matoletni
I ich opiekunowie prawni, a w razie potrzeby takze inne zainteresowane osoby badz podmioty.

Précz niniejszej wersji pelnej, Standardy Ochrony Matoletnich zostaty opracowane
réwniez W wersji skroconej, dedykowanej dla dzieci. Wersja skrocona Standardow Ochrony
Maloletnich procz wyszczegolnienia niezbednych informacji z wersji petnej, zawiera tez dane
na temat bezptatnych numerow telefonéw zaufania dla dzieci | mtodziezy oraz wybranych
telefonow alarmowych. Wersja skrocona Standardéw Ochrony Matoletnich jest dodatkowo
dostepna do zapoznania si¢ z jej treScig W miejscu prowadzenia zaje¢ z dzie¢mi i mtodziezg.

Rozdzial 2 - Podstawowe terminy i definicje

Terminy 1 skroty stosowane w niniejszym dokumencie majg nastepujace znaczenie:

1. SIZBS - Stowarzyszenie Slaski Zwigzek Brydza Sportowego.

2. Cztonek - Cztonek Slaskiego Zwigzku Brydza Sportowego zgodnie z rozdziatem III Statutu
Slaskiego Zwiazku Brydza Sportowego, prowadzacy lub wspolprowadzacy zajecia
sportowe, szkoleniowe badz rekreacyjne z matoletnimi.

3. Wspotpracownik — osoba udzielajaca wsparcia, pomocy badz podejmujaca z cztonkiem
dziatania zgodne ze Statutem SIZBS, w tym wolontariusz; ktory jednoczes$nie jest
prowadzacym lub wspotprowadzacym zajecia sportowe, szkoleniowe badz rekreacyjne z
matoletnimi.

4. Zarzad — organ kolegialny, o ktérym mowa w §§ od 26 do 29 Statutu Slaskiego Zwiazku
Brydza Sportowego.

5. RODO - Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE.

6. Ustawa 0 ochronie dzieci — ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. 0 zmianie ustawy — Kodeks

rodzinny i opiekunczy oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2023 poz. 1606);

Dziecko, maloletni, nieletni — kazda osoba do ukonczenia 18 roku zycia.

8. Opiekun prawny dziecka — osoba uprawniona do reprezentacji dziecka i opieki nad nim, w
szczegolnosci jego rodzic, opiekun prawny lub rodzic zastepczys;

~



9. Krzywdzenie dziecka — popetienie czynu zabronionego lub czynu karalnego na szkode
dziecka przez jakakolwiek osobg, w tym czlonka lub wspotpracownika SIZBS, lub
zagrozenie dobra dziecka, w tym poprzez jego zaniedbywanie lub zaniechanie realizacji
cigzacego obowigzku, polegajace w szczegolnosci na:

9.1

9.2.

9.3.

9.4.

Przemocy fizycznej — tj. przemocy, w wyniku ktorej dziecko doznaje faktycznej
fizycznej krzywdy lub jest nig potencjalnie zagrozone. Krzywda ta nast¢gpuje w
wyniku dziatania, badz zaniechania dzialania ze strony rodzica lub innej osoby
odpowiedzialnej za dziecko, lub ktorej dziecko ufa, badz ktéra ma nad nim wiadze.
Przemoc fizyczna wobec dziecka moze by¢ czynnoscig powtarzalng Ilub
jednorazowa. Sa to takze kary fizyczne takie jak dugotrwale przebywanie w jednej
pozycji, wykonywanie ¢wiczen nie wynikajacych z celu sportowego (w tym
przekraczajacych mozliwosci dziecka), a stosowanych w celach dyscyplinujacych.

Przemocy emocjonalnej (psychicznej) — tj. przewleklej, niefizycznej, szkodliwej
interakcji pomigdzy dzieckiem a dorostym, obejmujacej zardwno dziatania, jak i
zaniechania. Zaliczamy do niej m.in.: niedostepnos¢ emocjonalng, zaniedbywanie
emocjonalne, relacj¢ z dzieckiem opartag na wrogo$ci, obwinianiu, oczernianiu,
odrzucaniu, nieodpowiednie rozwojowo lub niekonsekwentne interakcje z
dzieckiem, niedostrzeganie lub nieuznawanie indywidualnosci dziecka i granic
psychicznych pomig¢dzy dorostym a dzieckiem. Przejawami przemocy emocjonalnej
moze by¢ zmuszanie dziecka do aktywnosci ponad jego mozliwosci fizyczne,
realizacja ambicji trenera lub opiekuna wbrew potrzebom dziecka, uzaleznianie
wartosci dziecka od wynikow w sporcie.

Zaniedbaniu — rozumianemu jako sytuacja, gdy nikt nie sprawia, by dziecko czuto
si¢ wazne, wyjatkowe i kochane, nie troszczy si¢ o nie, ani go nie wspiera.
Rodzic/opiekun dziecka nie interesuje jego zdrowiem, odzywianiem, warunkami
bytowymi. Zaniedbanie to niezaspokajanie podstawowych potrzeb dziecka i/lub
nierespektowanie jego podstawowych praw przez rodzicow, opiekundow, lub inne
osoby zobowigzane do opieki, wychowania i ochrony dziecka. Obejmuje zaréwno
pojedyncze sytuacje, jak i utrwalony sposob funkcjonowania, w ktorym opiekun nie
zapewnia odpowiednich warunkéw rozwoju fizycznego, poznawczego,
spotecznego, emocjonalnego i psychoseksualnego oraz dobrostanu dziecka. Moze to
dotyczy¢ takich sytuacji jak: brak bezpiecznego schronienia, opieki, odzywiania
(kalorycznosci i wartosci positkow adekwatnych do wysitku fizycznego i potrzeb
treningowych), ilosci snu, czasu na regeneracj¢ po treningu lub przebytej kontuzji,
zaniedban sprzgtowych (brak odpowiednich ubran, butow, okularéw sportowych
etc.), podstawowej i specjalistycznej opieki medycznej (w tym wykonywania badan
sportowych), szczepien, dostgpu do edukacji, nieposylanie do szkoty,
niezabezpieczanie ksigzek 1 pomocy szkolnych, ograniczanie kontaktow
spotecznych, brak dbatosci o bezpieczenstwo fizyczne, niezapewnienie
bezpieczenstwa emocjonalnego.

Przemocy seksualnej (wykorzystywaniu seksualnym dziecka) — rozumianym jako
angazowanie dziecka przez dorostego/lub inne dziecko w aktywno$¢ seksualna,
bez kontaktu fizycznego (np. ekshibicjonizm, wszelkie formy werbalnego
molestowania np. prowadzenie rozmow o tresci seksualnej nieadekwatnej do wieku
dziecka lub komentowanie w sposob seksualny wygladu i zachowania dziecka,
seksualizacja zabaw 1 wizerunku, sklanianie do kontaktu z treSciami
pornograficznymi, grooming - uwodzenie w Internecie w celu nawigzania kontaktu)
lub z kontaktem fizycznym takim jak dotykanie, zmuszanie dziecka do dotykania
ciala sprawcy w sposob seksualny czy stosunek seksualny. Jest to takze
seksualizacja zawodnikéw 1 zawodniczek polegajaca na nieadekwatnosci stroju 1
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wizerunku do wieku dziecka. Kazda czynnos¢ seksualna podejmowana z dzieckiem
ponizej 15 roku jest przestgpstwem. Z wykorzystaniem seksualnym mamy do
czynienia, gdy taka aktywno$¢ wystapi miedzy dzieckiem a dorostym lub dzieckiem
a innym dzieckiem, jes$li te osoby ze wzgledu na wiek badz stopien rozwoju
pozostaja w relacji opieki, zalezno$ci, wladzy. Wykorzystanie seksualne moze
przyja¢ réwniez forme wyzyskiwania seksualnego, czyli jakiegokolwiek
faktycznego lub usitowanego naduzycia pozycji podatnos$ci na zagrozenia, przewagi
sit, lub zaufania, w celach seksualnych, w tym, ale nie wylacznie, czerpanie zyskow
finansowych, spotecznych lub politycznych z seksualnego wykorzystywania innej
osoby. Szczegé6lne zagrozenie wyzyskiwaniem seksualnym zachodzi w czasie
kryzyséw humanitarnych. Zagrozenie wyzyskiwaniem istnicje zar6wno wobec
dzieci jak i ich opiekundw.

9.5. Przemocy rowiesniczej (agresji rowiesniczej, bullyingu) — rozumianej jako sytuacja,
w ktorej dziecko doswiadcza réznych form przemocy ze strony réwiesnikdw,
bezposrednio lub z uzyciem technologii komunikacyjnych (Internetu i telefonow
komoérkowych). Ma miejsce wtedy, gdy dzialanie ma na celu wyrzadzenie komus
przykrosci lub krzywdy (intencjonalno$¢), ma charakter systematyczny
(powtarzalno$¢), a ofiara jest stabsza od sprawcy badz grupy sprawcow. Obejmuje
przemoc werbalng (np. przezywanie, dogadywanie, o$mieszanie), relacyjng (np.
wykluczenie z grupy, ignorowanie, nastawianie innych przeciwko osobie), fizyczng
(np. pobicie, kopanie, popychanie, szarpanie), materialng (np. kradziez, niszczenie
przedmiotéw) oraz elektroniczng (ztosliwy SMS lub e-mail, wpis w serwisie
spoteczno$ciowym, umieszczanie w Internecie zdje¢ lub filméw o$mieszajacych
ofiar¢), a takze przemoc podczas randki ze strony chtopaka/dziewczyny,
wykorzystanie seksualne - dotykanie intymnych cze$ci ciata lub zmuszanie do
stosunku plciowego lub innych czynnosci seksualnych przez réwiesnika, przemoc
uwarunkowang normami i stereotypami zwigzanymi z plcia.

9.6. Przez krzywdzenie dziecka nalezy rozumie¢ popelnienie czynu zabronionego lub
czynu karalnego na szkodg¢ dziecka przez jakakolwiek osobe¢ lub zagrozenie dobra
dziecka, w tym jego zaniedbywanie.

Koordynator ds. SOM — wyznaczony przez Zarzad cztonek lub wspotpracownik sprawujacy

nadzor nad realizacjg postanowien Standardow Ochrony Matoletnich — szczegdlowy zakres

zostal okreslony w rozdziale 7 SOM;

Upowazniony cztonek Zarzadu — cztonek Zarzadu uprawniony i odpowiedzialny za opisang

w SOM procedur¢ dopuszczenie czlonka lub wspotpracownika do prowadzenia lub

wspolprowadzenia zaje¢ sportowych, szkoleniowych badz rekreacyjnych z matoletnimi

organizowanych lub wspotorganizowanych przez SIZBS;

Osoba odpowiedzialna za przyjmowanie zgloszen — upowazniony czilonek SIZBS

wyznaczona do przyjmowania wszelkich zgloszen o podejrzeniu krzywdzenia dziecka i

wdrazania stosownych w takiej sytuacji procedur;

Dane osobowe dziecka — to wszelkie informacje umozliwiajace identyfikacje dziecka

w rozumieniu art. 4 ust. 1 RODO;

SOM — niniejszy dokument o nazwie Standardy Ochrony Matoletnich;

Prowadzacy zajecia — czlonek lub wspdlpracownik SIZBS prowadzacy lub

wspoOtprowadzacy zajecia sportowe, szkoleniowe badz rekreacyjne z matoletnimi;

Rejestr — Rejestr Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym.
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Rozdzial 3 - Weryfikacja oséb w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym

Upowazniony do tego cztonek Zarzadu, realizujac obowigzek wynikajacy z art. 21 ustawy
z dnia 13 maja 2016 r. 0 przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksualnym
i ochronie matoletnich (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1304 ze zm.), przed dopuszczeniem osoby
do prowadzenia zajg¢ sportowych, szkoleniowych badz rekreacyjnych z matoletnimi,
zobowigzany jest do uzyskania informacji, czy dane tej osoby sa zamieszczone w Rejestrze
z dostgpem ograniczonym Ub Rejestrze 0sob, w stosunku do ktorych Panstwowa Komisja
do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydata
postanowienie 0 wpisie w Rejestr.
Oswiadczenie do celow weryfikacji 0sob w Rejestrze sprawcoOw przestepstw na tle
seksualnym stanowi zalacznik 1 do SOM.
Upowazniony cztonek Zarzadu realizujgc obowigzek wskazany w pkt. 1 uzyskuje od osoby
zainteresowanej dopuszczeniem do prowadzenia zaje¢ sportowych, szkoleniowych badz
rekreacyjnych z maloletnimi zaswiadczenie 0 niefigurowaniu tej osoby w Krajowym
Rejestrze Karnym oraz Rejestrze Sprawcoéw Przestepstw na Tle Seksualnym.
W razie uzasadnionych watpliwosci co do wiarygodno$ci osoby ubiegajacej si¢ o
dopuszczenie do prowadzenia zaje¢ sportowych, szkoleniowych badz rekreacyjnych z
matoletnimi i zlozonych przez nig dokumentéw, upowazniony cztonek Zarzadu moze
dokona¢ sprawdzen W rejestrze prowadzonym przez Ministra Sprawiedliwosci: Link:
https://rps.ms.gov.pl/pl-PL/Public#/register.
Upowazniony czlonek Zarzadu odpowiedzialny za dopuszczenie osoby do prowadzenia
zaje¢ sportowych, szkoleniowych badz rekreacyjnych z matoletnimi od kandydata pobiera
informacj¢ z rejestru karnego panstwa, ktorego jest obywatelem, uzyskiwang do celow
dzialalno$ci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z maloletnimi,
badz informacj¢ z rejestru karnego, jezeli prawo tego panstwa nie przewiduje wydawania
informacji dla wyzej wymienionych celow.
Upowazniony czlonek Zarzadu odpowiedzialny za dopuszczenie osoby do prowadzenia
zaje¢ sportowych, szkoleniowych badz rekreacyjnych z matoletnimi od kandydata pobiera
oSwiadczenie o panstwie/panstwach (innych niz Rzeczypospolita Polska), w ktorych
zamieszkiwal w ostatnich 20 latach pod rygorem odpowiedzialnosci karne;.
Jezeli prawo panstwa, z ktérego ma by¢ przedtozona informacja o niekaralnos$ci nie
przewiduje wydawania takiej informacji lub nie prowadzi rejestru karnego, wowczas
kandydat sktada, pod rygorem odpowiedzialnosci karnej, oswiadczenie o tym fakcie wraz
z o$wiadczeniem, ze nie byl prawomocnie skazany oraz nie wydano wobec niego innego
orzeczenia, w ktorym stwierdzono, iz dopuscit si¢ takich czyndw zabronionych, oraz Ze nie
ma obowiagzku wynikajacego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy,
stosowania si¢ do zakazu wykonywania dzialalno$ci zwigzanej ze szkoleniem lub
wypoczynkiem matoletnich badz z ich uczestnictwem w rywalizacji sportowej.
Pod oswiadczeniami skladanymi pod rygorem odpowiedzialnosci karnej skiada sig
o$wiadczenie o nastepujacej tresci: ,.Jestem swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za
zlozenie falszywego oswiadczenia”. Os$wiadczenie to zastepuje pouczenie organu o
odpowiedzialno$ci karnej za ztozZenie falszywego oswiadczenia.

Wzor oswiadczenia o obywatelstwie oraz o niekaralnosci stanowi zalgcznik 2 do SOM.
Upowazniony cztonek Zarzadu odpowiedzialny za dopuszczenie osoby do prowadzenia
zaje¢ sportowych, szkoleniowych badz rekreacyjnych z matoletnimi przechowuje
dokumenty wskazane w tym rozdziale z zachowaniem wymogéw RODO.


https://rps.ms.gov.pl/pl-PL/Public#/register

Rozdzial 4 - Zasady zapewniajace bezpieczne relacje miedzy maloletnim a czlonkiem lub

1.

pracownikiem, a w szczegolnosci zachowania niedozwolone wobec maloletnich

Obowigzkiem wszystkich cztonkoéw 1 wspotpracownikow jest dbanie o bezpieczenstwo
dzieci. Wobec dzieci niedopuszczalne jest stosowanie przemocy w jakiejkolwiek formie.
Cztonkowie i pracownicy traktuja kazde dziecko z nalezytym szacunkiem, wspieraja je w
pokonywaniu trudno$ci uwzgledniajgc jego umiejetnosci rozwojowe, mozliwosci
wynikajace z niepetnosprawnosci oraz potrzeb edukacyjnych. Cztonkowie i pracownicy
traktujag kazde dziecko rowno bez wzgledu na ple¢, orientacje¢ seksualna,
sprawnos¢/niepelnosprawno$¢, status spoteczny, etniczny, kulturowy, religijny i
swiatopoglad. W kontakcie z dzie¢mi cztonkowie i pracownicy promuja zasady ,,dobrego
wychowania”, podejmuja dziatania wychowawcze majace na celu ksztalttowanie
prawidtowych postaw. Wszyscy czionkowie i pracownicy zobowigzani sg do zapoznania
si¢ 1 zaakceptowania zasad okreslonych w SOM, co potwierdzajg ztozeniem pisemnego
o$wiadczenia, ktorego wzor stanowi zalaeznik 3 do SOM.

Cztonek lub wspotpracownik bedacy swiadkiem jakiegokolwiek z nizej opisanych zdarzen
lub sytuacji ze strony innych dorostych lub matoletnich, zobowigzany jest poinformowac o
tym osobe¢ odpowiedzialng lub postapi¢ zgodnie z obowigzujaca procedura interwencji
opisang w rozdziale 5 SOM. Cztonkowie i pracownicy musza pozostawa¢ w gotowosci do
wyjasnienia okreslonych postepowan lub sytuacji, w ktorych uczestniczyli, a ktore
powoduja powstanie uzasadnionego podejrzenia, iz naruszaja zasady okreslone w SOM.
Nalezy zachowa¢ szczegdlng ostrozno$¢ wobec matoletnich, ktorzy doswiadczyli roznych
form naduzycia i1 krzywdzenia, w tym seksualnego, fizycznego badz zaniedbania. Takie
doswiadczenia moga czasem sprawi¢, ze maloletni bedzie dazy¢ do nawigzania
niestosownych badz nieadekwatnych fizycznych kontaktow z dorostymi. W takich
sytuacjach cztonkowie i pracownicy zobowigzani s3 podja¢ interwencje z wyczuciem,
jednak stanowczo 1 poméc matoletniemu zrozumie¢ znaczenie osobistych granic.

4.1. Komunikacja budujaca dobre relacje z dzie¢mi
Cztonek i wspolpracownik SIZBS:

1)

2)
3)

4)
5)

6)
7)

8)
9)

promuje zasady ,,dobrego wychowania” — podejmuje wobec maloletnich dzialania
wychowawcze, majace na celu ksztaltowanie prawidtowych postaw;

zachowuje cierpliwos¢, ze spokojem i szacunkiem odnosi si¢ do matoletniego;

uwaznie stucha matoletniego i stara si¢ udziela¢ mu odpowiedzi dostosowanej do sytuacji
I jego wieku;

okazuje zrozumienie dla trudnosci 1 probleméw matoletniego;

daje matoletniemu gwarancj¢ nietykalnosci cielesnej — nie stosuje wobec niego zadnej
formy przemocy;

W procesie rozwigzywania konfliktow dba o komunikacje dajacag matoletniemu poczucie
bezpieczenstwa emocjonalnego i psychospotecznego;

uwzglednia godnos$¢ 1 potrzeby matoletniego;

podejmuje czynnosci, ktore maja na celu dobro i interes maloletniego;

unika sytuacji, ktore mogg zawstydzi¢, upokorzy¢ badz obrazi¢ maloletniego;

10) daje matoletniemu prawo do odczuwania i méwienia o swoich emocjach;
11) nie podnosi glosu, chyba ze w pelni uzasadnia to wynikta sytuacja;
12)nie wypowiada si¢ z sposob uwlaczajacy godnosci 1 poczuciu wlasnej wartosci

matoletniego;

13) nie ujawnia drazliwych informacji o matoletnim osobom do tego nieuprawnionym;
14) szanuje prawo maloletniego do prywatnos$ci, a jesli konieczne jest odstgpienie od zasady

poufnosci, w zwigzku z koniecznoscig jego ochrony, wyjasnia mu zaistnialg sytuacj¢ i
powody dziatania.



4.2. Zachowania niedozwolone wobec maloletnich
W komunikacji z dzie¢mi zabrania sig:

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

wykorzystywania wobec maloletniego relacji wiadzy lub przewagi fizycznej (np.:
zastraszania, przymuszania, grozb);

stosowania jakiejkolwiek formy przemocy psychicznej wobec matoletniego, np.:
izolowania, pomijania, obnizania statusu maloletniego w grupie, stygmatyzowanie
matoletniego z powodu jego zdrowia, osiggni¢¢ edukacyjnych, wygladu, orientacji
seksualnej, swiatopogladu czy sytuacji majatkowej, oSmieszania, ponizania, wyzywania,
grozenia, wyszydzania matoletniego 1 wySmiewania;

stosowania jakiejkolwiek przemocy fizycznej wobec matoletniego np.: zabieranie rzeczy,
niszczenie rzeczy, ograniczenie swobody ruchu, bicie, popychanie, szturchanie, szczypanie,
klapsy, bicie przedmiotami, wykrecanie rak, ciagnigcie za wlosy, pocigganie za USZy.
Stosowanie sity fizycznej w formie mozliwie najmniej dolegliwej dla matoletniego jest
dozwolone jedynie w celu ratowania zycia i zdrowia ludzkiego;

Umieszczania obrazliwych, o$mieszajacych matoletniego rysunkow, zdje¢ i1 filmow,
rozpowszechniania wszelkich nieprawdziwych, ponizajacych matoletnich materiatow;
Stosowania naruszajacych godno$¢ matoletniego wypowiedzi o podtekscie seksualnym
dotyczacych np. plei, ciata, wygladu, ubioru z podtekstem seksualnym;

stosowania dyskryminujacych komentarzy odnoszacych si¢ do pici;

stosowania wulgarnych lub niestosownych dowcipow i zartow;

publikowania prywatnych zdje¢ ani innych informacji o maloletnim i jego rodzinie w
osobistych mediach spotecznosciowych, bez zgody zainteresowanej strony;

sktadania maloletniemu propozycji o charakterze seksualnym i pornograficznym, w tym
réwniez udostepniania takich tresci;

10) ujawniania jakichkolwiek wrazliwych informacji nt. matoletniego;
11) naruszania prywatno$ci matoletniego jezeli sytuacja tego nie wymaga np. nie wchodzi

pod prysznice bez poinformowania o tym matoletniego badz pozwolenia;

12) faworyzowania maloletniego bez uzasadnionej przyczyny;
13) nawigzywania z matoletnim jakichkolwiek relacji romantycznych lub seksualnych jak

rowniez sktadania mu propozycji o nieodpowiednim badz mogacym by¢ dwuznacznie
zrozumianym przez maloletniego charakterze, obejmuje to takze formutowanie komentarzy
o charakterze seksualnym, stosowania zartow, uzywania gestow o seksualnym podtekscie,
oraz zabrania si¢ udostepniania maloletniemu tresci erotycznych i pornograficznych bez
wzgledu na ich forme.

4.3. Kontakt fizyczny

1.

2.
3.

Kontakt fizyczny nie moze wigzac si¢ z jakakolwiek gratyfikacja matoletniego ani wynika¢
z relacji wladz.;

Kontakt fizyczny z matoletnim nie moze by¢ niejawny badz ukrywany.

Czlonek i pracownik nie narusza nietykalno$ci osobistej matoletniego. Nie zachowuje si¢
W sposob niestosowny 1 dwuznaczny.

Kazdorazowo nalezy kierowa¢ si¢ swoim profesjonalnym osadem, shuchajac, obserwujac
i odnotowujac reakcje maloletniego, pytajac go o zgode na kontakt fizyczny (np.
przytulenie) i zachowujac $wiadomos¢, ze nawet przy dobrych intencjach taki kontakt moze
by¢ btednie zinterpretowany przez dziecko lub osoby trzecie.

Cztonek i1 pracownik, ktory ma $wiadomo$¢, iz maloletni doznat jakiej$s krzywdy np.
znecania fizycznego lub wykorzystania seksualnego, zobowigzany jest do zachowania
szczegllnej ostroznosci w kontaktach z matoletnim, wykazujac zrozumienie i wyczucie.
Niedopuszczalne jest spanie w jednym 16zku lub pokoju z matoletnim podczas wycieczek
organizowanych przez SIZBS .



7.

Podczas rozmowy indywidualnej z matoletnim, na zyczenie matoletniego cztonek i
wspotpracownik powinien zostawi¢ uchylone drzwi, zapewni¢ obecno$¢ innego cztonka
lub wspotpracownika lub innego matoletniego.

W sytuacjach wymagajacych kontaktu fizycznego np. pomocy podczas ¢wiczen i
aktywnos$ci fizycznych wymagajacych wsparcia, ubierania si¢, rozbierania, w tym
zakladania specjalistycznych urzadzen, a w przypadku dzieci o specjalnych potrzebach
jedzenia, mycia, korzystania z toalety czy czynnosci pielegnacyjnych i higienicznych
unikajg innego kontaktu fizycznego z matoletnim niz niezbgdny.

4.4. Kontakt poza godzinami pracy

1.

Kontakt z matoletnim, co do zasady powinien odbywac¢ si¢ wylacznie w trakcie trwania
imprez organizowanych przez SIZBS i dotyczy¢ celow mieszczacych si¢ w zakresie celow
statutowych SIZBS.

Zakazane jest zapraszanie matoletniego do miejsca zamieszkania cztonka lub
wspotpracownika.

Przebywanie cztonka lub wspotpracownika z nieletnim na osobno$ci w innym
pomieszczeniu jest mozliwe jedynie za jego zgoda oraz wiedza innych uczestniczacych w
zajeciach osob.

Spotykanie si¢ z matoletnim w okresie poza trwaniem imprezy organizowanej przez SIZBS
oraz kontakty z maloletnim poprzez prywatne kanaty komunikacji (prywatny telefon, e-
mail, komunikatory, profile w mediach spoteczno$ciowych, chatroomy, nieoficjalne grupy
zamknigte) moga odbywac si¢ wylacznie za zgoda i1 wiedzg opiekuna prawnego
maloletniego. Preferowang forma komunikacji z matoletnim poza trwaniem imprezy
organizowanej przez SIZBS sg: stuzbowy e-mail, telefon stuzbowy, stuzbowy komunikator,
co rowniez wymaga zgody opiekuna prawnego matoletniego.

Jezeli cztonkowie lub pracownicy utrzymujg relacje towarzyskie lub rodzinne z opiekunami
prawnymi matoletniego to zobowigzani sg do zachowania w poufnosci wszystkich
informacji dotyczacych innych matoletnich i opiekunéw prawnych.

4.5. Zasady bezpiecznych relacji miedzy maloletnimi

1.

2.

3.

~

Obowiazkiem maloletniego jest przestrzeganie zasad i norm zachowania okreslonych w
Statucie lub regulaminie danego rodzaju dziatalnos$ci prowadzonej pod patronatem S1ZBS.
Zabronione jest stosowanie z jakiegokolwiek powodu przemocy stownej, fizycznej i
psychicznej agresji.

Matoletni, jezeli jest $wiadkiem stosowania przez innego matoletniego/matoletnich
jakiejkolwiek formy agresji lub przemocy, ma obowigzek reagowania na nig, np: pomaga
ofierze, chroni j3, szuka pomocy u osoby dorostej. O kazdej takiej sytuacji maloletni jest
zobowigzany niezwlocznie poinformowac swojego opiekuna prowadzacego z ramienia
S1ZBS dany rodzaj zaj¢¢ z nieletnim.

Maloletni jest zobowigzany do respektowania praw 1 wolnos$ci osobistych swoich kolegow
i kolezanek, ich prawa do wlasnego zdania, popetniania btgdow, do wlasnych pogladow,
wygladu 1 zachowania — w ramach spotecznie przyjetych norm 1 wartosci.

Maloletni nie narusza praw innych maloletnich - uznaje prawo innych matoletnich
do odmiennos$ci i zachowania tozsamosci ze wzgledu na cechy rodzinne, wiek, pte¢,
orientacje seksualng, cechy fizyczne, niepelnosprawnos$¢, pochodzenie etniczne,
geograficzne, narodowe, religie, status ekonomiczny.

Matoletni zachowuje wysoka kultur¢ w kontakcie z innymi matoletnimi. Uzywa zwrotow
grzecznosciowych typu prosze, dzigkuje, przepraszam.

Matoletni nie kpi, nie szydzi ze stabosci innych matoletnich, nie wy$miewa ich.

Matoletni kontroluje swoje zachowania 1 emocje pod katem wyrazania sagdow 1 opinii;
jest zyczliwy dla innych matoletnich, cztonkéw i pracownikow, nie stosuje wulgaryzmow,
wypowiada si¢ w spokojny sposob, ktory nikogo nie obraza i nie krzywdzi.



9. Maloletni akceptuje 1 szanuje innych matoletnich. Buduje relacje poprzez niwelowanie
konkurencyjnoséci miedzy matoletnimi w ré6znych obszarach zycia, wzajemne zrozumienie
oraz konstruktywne, bez uzycia sity, rozwigzywanie problemow 1 konfliktéw miedzy soba.

10. Maloletni okazuje zrozumienie dla trudnos$ci i probleméw kolegow/kolezanek i oferuje im
pomoc.

11. Matoletni wyraza wlasne poglady, oceny i spojrzenie na §wiat w sposdb wolny od agresji
I przemocy oraz nikomu nie wyrzadza krzywdy.

12. Jesli matoletni stat si¢ ofiarg agresji lub przemocy, niezwlocznie zostaje mu udzielona
pomoc adekwatna do sytuacji.

4.6. Zasady pobytu maloletnich w obiektach noclegowych

1. Podczas pobytu dzieci w obiekcie noclegowym cztonek lub wspotpracownik winien dbaé
0 bezpieczenstwo i odpowiedni nadzér nad dzie¢mi.

2. Dzieci powinny by¢ rozmieszczane w pokojach wedlug podziatu na pte¢ i wiek.

3. Czlonek lub wspolpracownik winien zwroci¢ uwage na relacje dzieci z innymi osobami
przebywajacymi na terenie obiektu, szczegolnie z osobami dorostymi.

4. Wszelkie uwagi co do zachowan negatywnych winny by¢ niezwlocznie zglaszane
opiekunom dzieci i personelowi obiektu, a w uzasadnionych przypadkach nalezy wezwac
odpowiednie stluzby porzadkowe, a w koniecznosci nawet Policje.

4.7. Bezpieczenstwo online

1. Cztonkowie i wspolpracownicy realizujac powierzone im zadania do wykonania musza
mie¢ §wiadomos$¢ zagrozen, jakie nierozerwalnie wiazg si¢ z wykorzystywaniem technik
cyfrowych w pracy, oraz sieci Internet, w zwigzku z powyzszym zobowigzani sg do
podnoszenia swoich kwalifikacji 1 Swiadomosci w zakresie stosowania cyberbezpiecznych
rozwigzanh w pracy.

2. Czlonkowie i wspotpracownicy powinni potrafi¢ rozpoznaé zagrozenia, jakie zwigzane sg
z przenikaniem ich dziatalno$ci czysto osobistej, jaka realizuja z wykorzystaniem sieci
Internet, z dziatalno$cig zawodowa, w szczegdlnosci jesli chodzi o przenikanie si¢ tych sfer
aktywnosci cztonka lub pracownika, jako osoby prywatnej i aktywnosci matoletnich, ktore
w zalezno$ci od jej formy mogg zosta¢ skorelowane.

3. Czlonkowie i wspotpracowniCy powinni zwraca¢ szczegdlng uwage na fakt, iz ich
aktywno$¢ realizowana w sieci Internetu moze by¢ rozpoznawalng przez dzieci, w zwigzku
Z powyzszym powinni w sposob odpowiedzialny manifestowa¢ swoje zaangazowanie w
okreslone tematy, dziatalnosci, problemy, czy dyskusje w Internecie. Swiadomos¢ tego, ze
rowniez roéwnolegle matoletni moga by¢ obserwatorami, czy uczestnikami takich
dziatalnosci, tematow, dyskusji, powinna prowadzi¢ pracownika do dokonywania
indywidualnej oceny w zakresie poprawnosci swojego zachowania.

Rozdzial 5 - Zasady zarzadzania incydentami i zgloszeniami
o zdarzeniach zagrazajacych maloletniemu

5.1. Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych

maloletniemu i udzielenie mu wsparcia

1. Osoba odpowiedzialng za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych
maloletniemu i udzielenie mu wsparcia w Slaskim Zwiazku Brydza Sportowego KRS
0000071824 jest sekretarz Zarzadu Andrzej Pluszczewski tel. 663284300.

2. W przypadku podejrzenia, ze zycie dziecka jest zagrozone lub grozi mu ciezki uszczerbek
na zdrowiu nalezy niezwlocznie poinformowaé odpowiednie stuzby (Policja, pogotowie
ratunkowe), dzwonigc pod numer 112 lub 997 (Policja) lub 999 (pogotowie).
Poinformowania stuzb dokonuje osoba, ktora pierwsza powzigta informacj¢ o zagrozeniu i
nastepnie wypetnia karte interwencji.



Osoba, ktora otrzyma informacje o zdarzeniu zagrazajagcemu matoletniemu zachowuje je
W bezwzglednej tajemnicy i przekazuje je niezwlocznie jedynie osobie odpowiedzialnej
za przyjmowanie zgtoszen w formie notatki.

Zgloszenia o zdarzeniu zagrazajagcemu matoletniemu moze dokonywaé réwniez rodzic,
prawny opiekun, a takze inne osoby spokrewnione lub niespokrewnione z dzieckiem.
Jezeli zgloszenie dotyczy czlonka Zarzadu SIZBS lub wspoétpracownika albo cztonka
rodziny lub osoby spowinowaconej z czlonkiem Zarzadu, osoba odpowiedzialna za
przyjmowanie zgloszen informuje o zgloszeniu Zarzad SIZBS, ktory nadzoruje realizacje
zgloszenia w sposob zapewniajacy obiektywnosc.

Jezeli zgloszenie dotyczy osoby odpowiedzialnej za przyjmowanie zgloszen informacje
0 zdarzeniu zagrazajgcemu maloletniemu nalezy przekaza¢ Zarzadowi SIZBS
bezposrednio.

5.2. Sposéb dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgloszonych
incydentow lub zdarzen zagrazajacych dobru maloletniego

1.

Osoba zglaszajaca zdarzenia moze dokonac zgloszenia w nastepujacy sposob:

1.1. osobiscie do osoby odpowiedzialnej za przyjmowanie zgloszen;

1.2. telefonicznie do osoby odpowiedzialnej za przyjmowanie zgloszen;

1.3. na adres e-mail do osoby odpowiedzialnej za przyjmowanie zgloszen;

1.4. zgloszenie moze zosta¢ dokonane anonimowo.

Przechowywanie ujawnionych lub zgloszonych incydentow lub zdarzen zagrazajacych

dobru matoletniego:

2.1. dokumentacja jest prowadzona oraz przechowywana przez osob¢ odpowiedzialng
za przyjmowanie zgtoszen do czasu zakonczenia sprawy;

2.2. dokumentacj¢ nalezy chroni¢ przed dostepem 0s6b nieuprawnionych.

W przypadku gdy podejrzenie zagrozenia bezpieczenstwa dziecka zglosili opiekunowie

dziecka, a podejrzenie to nie zostalo potwierdzone, nalezy o tym fakcie poinformowac

opiekunow prawnych dziecka na pismie.

Rozdzial 6 - Zasady i procedura podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia
krzywdzenia lub posiadania informacji o krzywdzeniu maloletniego

Na potrzeby niniejszego dokumentu wyrdézniono procedury interwencji w przypadku
podejrzenia dziatania na szkode dziecka przez:

1.1. cztonka lub wspotpracownika;

1.2. inne osoby trzecie;

1.3. rodzicow/opiekunéw prawnych;

1.4. inne dziecko.

Osoba odpowiedzialna za przyjmowanie zgloszen podejmuje interwencje po otrzymaniu
informacji o krzywdzeniu matoletniego lub o podejrzeniu krzywdzenia matoletniego oraz
wzywa rodzicéw/opiekunow dziecka, co do ktorego zachodzi uzasadnione podejrzenie, ze
mogto by¢ lub jest krzywdzone i informuje ich o podejrzeniach.

Osoba odpowiedzialna za przyjmowanie zgloszen sporzadza karte interwencji do kazdego
zgloszenia krzywdzenia maloletniego, ktorej wzor stanowi zalacznik 4 do SOM. Karte
zalacza si¢ do dokumentacji dotyczacej podejrzenia krzywdzenia dzieci.

Osoba odpowiedzialna za przyjmowanie zgloszen w przypadkach bardziej
skomplikowanych, dotyczacych podejrzenia wykorzystywania seksualnego dziecka
lub podejrzenia znecania si¢ fizycznego lub psychicznego nad dzieckiem, informuje o tym
odpowiednie instytucje, ktore zajmujg si¢ takimi przypadkami w ramach swoich
kompetencji.



5. W przypadku, gdy podejrzenie krzywdzenia zglosili opiekunowie prawni dziecka, a
podejrzenie to nie zostato potwierdzone, nalezy o tym fakcie poinformowac zgtaszajacych
na pismie.

6. Wszystkie osoby, ktore podjety informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym
zwigzane, sg zobowigzane do zachowania tych informacji w tajemnicy, wylaczajac
przekazywanie informacji uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.

6.1. Zasady i procedura podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia

lub posiadania informacji o krzywdzeniu maloletniego przez czlonka lub

wspolpracownika SIZBS

1. W przypadku gdy zgloszono krzywdzenie dziecka przez cztonka lub pracownika osoba ta
zostaje natychmiast odsuni¢ta od wszelkich form kontaktu z dzie¢mi (nie tylko dzieckiem
pokrzywdzonym) do czasu wyjasnienia sprawy.

2. Osoba odpowiedzialna za przyjmowanie zgloszen wraz z Zarzadem (lub osobami
wskazanymi z jego ramienia) stara si¢ ustali¢ przebieg zdarzenia.

3. Zarzad organizuje spotkanie/a z opiekunami prawnymi dziecka, ktorym przekazuje
informacje o zdarzeniu oraz o potrzebie/mozliwosci skorzystania ze specjalistycznego
wsparcia, w tym u innych organizacji lub stuzb.

4. W przypadku, gdy wobec dziecka popetlniono przestgpstwo Zarzad sporzadza
zawiadomienie o mozliwos$ci popetnienia przestepstwa, ktorego wzor stanowi Zalgeznik
nr 5 do SOM i przekazuje je do wtasciwej miejscowo policji lub prokuratury.

5. W przypadku gdy czlonek lub wspodtpracownik dopuscit sie¢ wobec dziecka innej formy
krzywdzenia niz popelnienie przestgpstwa na jego szkode, osoba odpowiedzialna
za przyjmowanie zgloszen oraz Zarzad powinien zbada¢ wszystkie okolicznosci sprawy, w
szczegllnosci wyshucha¢ osobg podejrzewang 0 Krzywdzenie dziecka oraz innych
swiadkow zdarzenia. W sytuacji gdy naruszenie dobra dziecka jest znaczne i zostalo
potwierdzone, w szczegdlnosci gdy doszto do dyskryminacji lub naruszenia godnosci
dziecka, nalezy rozwazy¢ rozwigzanie stosunku prawnego z osoba, ktéra dopuscita si¢
krzywdzenia, lub zarekomendowac takie rozwigzanie zwierzchnikom tej osoby. Jezeli
cztonek lub wspotpracownik dopuscit si¢ krzywdzenia, a nie jest bezposrednio zwigzany
stosunkiem prawnym ze SIZBS, lecz z podmiotem trzecim, woéwczas nalezy
zarekomendowac rozwigzanie stosunku prawnego z instytucja wspolpracujaca.

6.2. Zasady i procedura podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia

lub posiadania informacji o0 krzywdzeniu maloletniego przez osobe trzecia

1. W przypadku gdy zgloszono krzywdzenie dziecka przez osobe trzecig, 0soba
odpowiedzialna za przyjmowanie zgloszen moze przeprowadzi¢ rozmowe z osobami
majacymi lub mogacymi mie¢ wiedz¢ o zdarzeniu i o sytuacji osobistej (rodzinnej,
zdrowotnej) dziecka, w szczegolnosci jego opiekunami prawnymi i stara si¢ ustali¢ przebieg
zdarzenia. Ustalenia sg spisywane w formie notatki stuzbowe;.

2. Osoba odpowiedzialna za przyjmowanie zgloszen przekazuje informacje o zdarzeniu
oraz 0 mozliwos$ci skorzystania ze specjalistycznego wsparcia u innych organizacji lub
stuzb.

3. W przypadku, gdy wobec dziecka popetiono przestepstwo o0soba odpowiedzialna
za przyjmowanie zgloszen sporzadza zawiadomienie o mozliwosci popelnienia
przestepstwa, ktorego wzor stanowi Zalgcznik nr 5 do SOM i przekazuje je do wlasciwej
miejscowo policji lub prokuratury.

4. W przypadku, gdy z rozmowy z opiekunami wynika, Ze nie sg oni zainteresowani pomocg
dziecku, ignoruja zdarzenie lub w inny sposdb nie wspieraja dziecka, ktore doswiadczyto
krzywdzenia osoba odpowiedzialna za przyjmowanie zgloszen informuje o zdarzeniu
odpowiednie stuzby, np. Policje.



5.

Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji instytucji, o ktorych mowa w punktach
poprzedzajacych.

6.3. Zasady i procedura podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia
lub posiadania informacji o krzywdzeniu maloletniego przez opiekunéw prawnych

1.

4.

W przypadku gdy zgloszono krzywdzenie dziecka przez rodzicow/opickunéw o0soba
odpowiedzialna za przyjmowanie zgloszen moze przeprowadzi¢ rozmowe z 0sobami
majgcymi lub mogacymi mie¢ wiedz¢ o zdarzeniu i o sytuacji osobistej (rodzinnej,
zdrowotnej) dziecka. Osoba odpowiedzialna za przyjmowanie zgloszen stara si¢ ustali¢
przebieg zdarzenia.

W przypadku, gdy wobec dziecka popelniono przestgpstwo o0soba odpowiedzialna
za przyjmowanie zgloszen sporzadza zawiadomienie o mozliwosci popetnienia
przestepstwa, ktorego wzor stanowi Zalacznik nr 5 do SOM i przekazuje je do wtasciwej
miejscowo policji lub prokuratury.

W przypadku, gdy z przeprowadzonych ustalen wynika, ze opiekun prawny dziecka
zaniedbuje jego potrzeby psychofizyczne lub rodzina jest niewydolna wychowawczo (np.
dziecko chodzi w nieadekwatnych do pogody ubraniach, opuszcza miejsce zamieszkania
bez nadzoru osoby dorostej), rodzina stosuje przemoc wobec dziecka (rodzic/inny
domownik krzyczy na dziecko, stosuje klapsy lub podobne rodzajowo kary fizyczne),
nalezy poinformowa¢ wtasciwy osrodek pomocy spotecznej o potrzebie pomocy rodzinie,
gdy niespetnianie potrzeb wynika z sytuacji ubdstwa, badz - w przypadku przemocy i
zaniedbania - koniecznos$ci wszczgcia procedury Niebieskie Karty.

Dalszy tok postgpowania lezy w kompetencji instytucji, o ktérych mowa w punktach
poprzedzajacych.

6.4. Zasady i procedura podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia
lub posiadania informacji o krzywdzeniu maloletniego przez inne dziecko

1.

W przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez inne dziecko, nalezy przeprowadzi¢
rozmowe z dzieckiem podejrzewanym o krzywdzenie oraz jego opiekunami prawnymi, a
takze oddzielnie z dzieckiem poddawanym krzywdzeniu i jego opiekunami prawnymi.
Ponadto nalezy porozmawia¢ z innymi osobami majacymi wiedz¢ o zdarzeniu. W trakcie
rozmoéw nalezy dazy¢ do ustalenia przebiegu zdarzenia. Dla dziecka krzywdzacego oraz
krzywdzonego sporzadza si¢ oddzielne karty interwencji.

Jezeli osobg podejrzewang o krzywdzenie jest dziecko w wieku od 13 do 17 lat, a jego
zachowanie stanowi czyn karalny, nalezy ponadto poinformowa¢ wlasciwy miejscowo sad
rodzinny lub policje¢ poprzez pisemne zawiadomienie.

Jezeli osobg podejrzewana o krzywdzenie jest dziecko powyzej lat 17, a jego zachowanie
stanowi przestgpstwo, wowczas nalezy poinformowac¢ wiasciwg miejscowo jednostke
policji lub prokuratury poprzez pisemne zawiadomienie.

W razie potrzeby nalezy zaangazowac¢ rowniez opiekunéw prawnych dzieci by dawali oni
pozytywne wsparcie swoim dzieciom poprzez rozmowe z nimi ukierunkowang na to, jak
sobie radzi¢ w trudnych sytuacjach, jak reagowac¢ na krzywdzenie rowiesnikow i komu
zglaszaé, gdy dochodzi do takiego krzywdzenia.

Rozdzial 7 - Zasady identyfikacji Dziecka przebywajacego na imprezach
turystycznych organizowanych przez SIZBS i jego relacji w stosunku
do osoby doroslej, z ktora przebywa

Przyjmujac Dziecko na impreze zawsze kiedy jest to mozliwe, nalezy dokonywaé
identyfikacji Dziecka 1 jego relacji z osobg dorosta, z ktorg przebywa.



2. Przeprowadzenie identyfikacji Dziecka przez Cztonkow lub pracownikéw, a zwlaszcza
prowadzacych impreze, jest obowigzkowe w sytuacjach w ktérych wystepuje podejrzenie
krzywdzenia maloletniego.

3. W celu identyfikacji matoletniego i jego relacji w stosunku do osoby, z ktorg przebywa
nalezy:

3.1. zapyta¢ o tozsamo$¢ matoletniego oraz o relacje matoletniego w stosunku do osoby, z
ktora przebywa. W tym celu mozna poprosi¢ o dokument tozsamos$ci matoletniego lub
inny dokument potwierdzajacy, ze osoba dorosta ma prawo do sprawowania opieki
nad matoletnim. W przypadku braku dokumentu tozsamos$ci mozna poprosi¢ o podanie
danych matoletniego (imig¢, nazwisko, adres, numer PESEL);

3.2. w przypadku braku dokumentéw wskazujacych na pokrewienstwo matoletniego i
osoby dorostej nalezy zapytac o t¢ relacj¢ osobe dorosta oraz maloletniego;

3.3. jezeli osoba dorosta nie jest rodzicem/opiekunem dziecka, nalezy zapytac, czy posiada
dokument $wiadczacy o zgodzie rodzicéw/opiekunow dziecka na wspolne
przebywanie z matoletnim (np. pisemne o$wiadczenie wyrazajace zgod¢ co najmniej
jednego z opiekunow prawnych. W przypadku braku porozumienia migdzy
opiekunami prawnymi dziecka nalezy poinformowaé opiekunéw prawnych o
koniecznosci rozstrzygnigcia sprawy przez sad rodzinny);

3.4. jezeli osoba dorosta nie posiada dokumentu zgody opiekunéw prawnych dziecka,
nalezy poprosi¢ o ich numer telefonu, aby zadzwoni¢ i potwierdzi¢ przebywanie
dziecka z obca osoba dorosta za wiedza i zgoda opiekunéw prawnych dziecka.

4. W przypadku oporu ze strony osoby dorostej co do okazania dokumentu matoletniego
lub wskazania relacji nalezy wyjasni¢, ze procedura stuzy zapewnieniu maloletniemu
bezpieczenstwa i obowiazek taki wynika z przepisOw powszechnie obowigzujacego prawa.

5. W przypadku gdy rozmowa nie rozwieje watpliwosci dotyczacych podejrzenia wobec
dorostego ijego intencji skrzywdzenia matoletniego, nalezy niezwlocznie i dyskretnie
powiadomi¢ osob¢ odpowiedzialng za przyjmowanie zgtoszen lub Zarzad SIZBS.

6. Odmomentu kiedy pojawity si¢ pierwsze watpliwosci, zarowno dziecko, jak i osoba dorosta
powinni by¢ pod stata obserwacja cztonka lub pracownika i nie pozostawaé sami.

7. Osoba odpowiedzialna za przyjmowanie zgloszen lub Zarzad podejmuje decyzje
0 zawiadomieniu policji lub w razie watpliwo$ci przejmuje rozmowe z podejrzang osobg
dorosta w celu uzyskania dalszych wyjasnien.

8. W przypadku gdy rozmowa potwierdzi przekonanie o probie lub popelnieniu przestgpstwa
na szkod¢ matoletniego, zawiadamia si¢ o tym fakcie Policje. Dalej stosuje si¢ Zasady 1
procedura podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania
informacji 0 krzywdzeniu matoletniego.

Rozdzial 8 - Osoby odpowiedzialne za skladanie zawiadomien o podejrzeniu
popelnienia przest¢epstwa na szkod¢ maloletniego, zawiadamianie sadu opiekunczego
oraz w przypadku instytucji, ktore posiadaja takie uprawnienia, osoby
odpowiedzialne za wszczynanie procedury ,,Niebieskie Karty”

1. Osoba odpowiedzialna za przyjmowanie zgloszen informuje opiekunéw prawnych o
obowigzku zgloszenia podejrzenia krzywdzenia dziecka do odpowiedniej instytucji
(prokuratura/policja lub sad rodzinny, osrodek pomocy spolecznej badz przewodniczacy
zespohu interdyscyplinarnego — procedura ,Niebieskiej Karty” — w zaleznosci od
zdiagnozowanego typu krzywdzenia i skorelowanej z nim interwencji).

2. Nalezy poinformowaé¢ opiekunéw prawnych o tym, iz osoba odpowiedzialna za
przyjmowanie zgloszen w zwigzku z istnieniem uzasadnionego podejrzenia popelnienia
przestepstwa podjeta decyzje o zlozeniu stosownego zawiadomienia odno$nym wladzom



o

lub wniosek o wglad w sytuacje rodziny do sadu rejonowego, wydzialu rodzinnego i
nieletnich, osrodka pomocy spotecznej lub o przestaniu do przewodniczacego zespotu
interdyscyplinarnego formularza okreslonego wzorem ,,Niebieska Karta — A”, w ramach
czynnosci podejmowanych przez SIZBS, o ktérych mowa w rozporzadzeniu Rady
Ministrow z 6 wrze$nia 2023 r. w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty” oraz wzorow
formularzy ,,Niebieska Karta” (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1870).

Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w ustepie wyze;.

Rozdzial 9 - Kompetencje Koordynatora ds. Standardéw Ochrony Maloletnich

Zarzad SIZBS wyznacza w formie uchwaly Koordynatora ds. Standardow Ochrony

Matoletnich odpowiedzialnego za:

1.1. monitorowanie realizacji i przestrzegania SOM,;

1.2. reagowanie na sygnaty naruszenia SOM;

1.3. prowadzenia rejestru zgloszen i proponowanych zmian SOM;

1.4. dokonywanie przegladow i aktualizacji wedlug potrzeb faktycznych i prawnych
zapisOow SOM.

Koordynator ds. SOM powinien:

2.1. wyrozniaé si¢ empatig i zrozumieniem problemow dzieci;

2.2. umie¢ komunikowac si¢ z dzie¢mi w sposéb dostosowany do ich wieku i rozwoju;

2.3. charakteryzowaé si¢ spokojem i poszanowaniem ws$rod dzieci oraz czlonkow i
pracownikow;

2.4. posiada¢ wyksztalcenie lub stosowne przygotowanie pedagogiczne.

Osoba, o ktéorej mowa w ust. 1 niniejszego rozdzialu powinna ponadto posiadac

umiejetnosci organizacyjne oraz potrafi¢ doradza¢ innym cztonkom lub pracownikom, co

do stosowania niniejszych Procedur.

Przygotowanie personelu do stosowania standardow polega na pogtebianiu wiedzy

I umiejetnosci identyfikacji ryzyka krzywdzenia matoletnich, rozpoznawania krzywdzenia

1 jego objawow, podejmowania zgodnych z prawem dziatanh w celu ochrony i wsparcia

matoletnich.

Rejestr, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 3 niniejszego rozdziatu stanowi zalacznik 6 do SOM.

Koordynator ds. SOM przeprowadza wsrdod cztonkow i wspolpracownikow SIZBS,

minimum raz na 24 miesigce, ankiete monitorujgcg poziom realizacji SOM. Wzér ankiety

stanowi zalacznik 7 do SOM.

W ankiecie, o ktorej mowa w ust. 6 niniejszego rozdziatu cztonkowie i wspodipracownicy

mogg proponowa¢ zmiany do SOM oraz wskazywaé naruszenia przyjetych w SIZBS

procedur.

Koordynator ds. SOM dokonuje opracowania wypetnionych przez cztonkoéw 1

pracownikow ankiet, sporzadza na tej podstawie raport z przegladu, ktéry nastepnie

przekazuje Zarzadowi SIZBS.

Zarzad wprowadza do SOM niezbedne zmiany w formie uchwatly i podaje do wiadomosci

cztonkéw | wspotpracownikoéw oraz opiekunow prawnych dzieci tre$¢ znowelizowanych

zapisOw, poprzez ich umieszczenie na stronie internetowej SIZBS.

Rozdzial 10 - Zasady i sposob udostepniania SOM opiekunom prawnym lub faktycznym

1.

2.

oraz maloletnim do zaznajomienia si¢ z nimi i ich stosowania

Niniejsze Standardy Ochrony Dzieci sg jawne dla opiekundéw prawnych dzieci
oraz cztonkow i pracownikow.
Dla dzieci przygotowana zostaje wersja skrocona SOM.



3. Standardy w wersji petnej 1 skroconej umieszczone sg na stronie internetowej SIZBS.
Rozdzial 11 - Zasady ochrony wizerunku dziecka

1. SIZBS, uznajgc prawo dziecka do prywatnosci i ochrony dobr osobistych, zapewnia
ochrong wizerunku dziecka.

2. Czlonkowi lub wspoétpracownikowi nie wolno zezwala¢ osobom trzecim na utrwalania
wizerunku dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie glosu dziecka) bez pisemnej
zgody opiekuna prawnego dziecka.

3. W celu uzyskania zgody, o ktorej mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu, cztonek lub
pracownik moze skontaktowa¢ si¢ z opiekunem prawnym dziecka i ustali¢ procedure
uzyskania zgody.

4. Niedopuszczalne jest podanie osobom trzecim danych kontaktowych do opiekuna
prawnego dziecka bez jego wiedzy i zgody.

5. Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczeg6él catosci, takiej jak: zgromadzenie,
krajobraz, publiczna impreza, zgoda opiekuna prawnego na utrwalanie wizerunku dziecka
nie jest wymagana, co wynika z art. 81 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie
autorskim i prawach pokrewnych (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 2509 ze zm.).

6. Upublicznienie przez czlonka lub pracownika wizerunku dziecka utrwalonego w
jakiejkolwiek formie (fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga pisemnej zgody opiekuna
prawnego dziecka.

7. Pisemna zgoda, o ktorej mowa w ust. 6 niniejszego rozdziatu powinna zawiera¢ informacj¢
gdzie bedzie umieszczony wizerunek 1 w jakim kontek$cie bedzie wykorzystywany.

8. SIZBS zbiera i przechowuje zgody na rozpowszechnianie wizerunku matoletnich podczas
przyjecia do SIZBS, informujac, iz wyrazenie zgody jest dobrowolne i nie wptywa na udziat
w organizowanych przez SIZBS wydarzeniach. Cel i sposob przetwarzania oraz inne
informacje dotyczace wizerunku jako danych osobowych wskazane sa w tresci zgody.

Rozdzial 12 - Zasady ochrony danych osobowych maloletnich

12.1. Obowiazek informacyjny

SIZBS respektujac przepisy rozporzadzenia RODO oraz krajowe ustawy i wytyczne organu

nadzorczego prowadzi swoje dzialania statutowe z szczegdlnym uwzglednieniem ochrony

danych osobowych matoletnich 1 ich opiekunow. Zgodnie z art. 13 1 14 rozporzadzenia

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony

osOb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego

przeplywu takich danych oraz uchylenia od dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o

ochronie danych) ,,RODOQO" informujemy, ze 0 Sposob przetwarzania danych osobowych w celu

realizacji zadan statutowych oraz dziatan w zakresie promocji SIZBS reguluje procedura

,RODO” opisana ponizej.

1. Administratorem danych osobowych jest:
Slaski Zwiazek Brydza Sportowego z siedzibg przy ul. Tadeusza Kosciuszki 191, 40-525
Katowice (adres korespondencyjny: ul. Gagarina, 37/3641-506 Chorzow) NIP: 634-14-88-
520, KRS: 0000071824 kontakt: rlazik@02.pl.

2. W sprawach zwiazanych z przetwarzaniem danych osobowych mozna skontaktowac si¢
z Zarzadem S1ZBS za pomoca poczty elektronicznej pod adresem slzbs.pl@gmail.com.

3. Pani/a dane przetwarzane sa w celach zapisu do SIZBS, realizacji zadan statutowych
i przepisoOw prawa, a takze w celu prowadzenia komunikacji i promocji.

4. Przetwarzanie jest realizowane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ i art. 9 ust. 2 lit. g RODO
dla realizacji zadan statutowych oraz na podstawie prawnie uzasadnionego interesu



administratora, jakim jest zapewnienie ciggto$ci komunikacji, dbanie o wizerunek SIZBS
oraz w celu promocji z wykorzystaniem indywidualnych zdje¢ na podstawie wyrazonej
dobrowolnej zgody z art. 6 ust. 1 lit. a RODO, zgod¢ mozna wycofa¢ w dowolnym
momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania przed jej wycofaniem,
podanie danych w zakresie zgody jest dobrowolne i nie rodzi negatywnych skutkow wobec
osoby.

5. Odbiorcami Pani/a danych osobowych moga by¢ wylacznie podmioty, ktdre uprawnione sg
do ich otrzymania na mocy przepisoéw prawa oraz §wiadczace ushugi na rzecz SIZBS takie
jak dostawca ustug hostingowych, poczty elektronicznej oraz systemow informatycznych.
Ponadto dane w przypadku wykorzystywania platformy Facebook sa udostepniane Meta
Platforms Ireland Limited (informacja szczegdétowa ponizej). Meta Platforms, Inc. — w
zwigzku z publikacjg danych na profilu Facebook. Meta Platforms, Inc. (dawniej Facebook)
w ocenie TSUE nie zapewnia odpowiedniego poziomu bezpieczenstwa danych osobowych,
co wigze si¢ z podwyzszonym ryzykiem. Spotka Meta o§wiadcza, iz stosuje standardowe
klauzule umowne zatwierdzone przez komisj¢ europejska opisane na stronie internetoweyj:
https://www.facebook.com/help/566994660333381/?helpref=uf_share .

6. Pani/a dane osobowe przechowywane do czasu wyrazenia sprzeciwu lub ustania celow
przetwarzania czyli wystapienia z SIZBS oraz przez okres archiwizacji dokumentow
zgodnie z jednolitym rzeczowym wykazem akt.

7. Posiada Pan/i prawo zadania dostgpu do swoich danych osobowych, a takze ich
sprostowania (poprawiania). Przystluguje Pani/u takze prawo do Zzadania usunigcia lub
ograniczenia przetwarzania, a takze sprzeciwu na przetwarzanie, przy czym przyshuguje
ono jedynie w sytuacji, jezeli dalsze przetwarzanie nie jest niezbedne do wywigzania si¢
przez Administratora z obowigzku prawnego i nie wystepuja inne nadrzedne prawne
podstawy przetwarzania.

8. Przystuguje Pani/u prawo wniesienia skargi na realizowane przez Administratora
przetwarzanie Pani/a danych do Prezesa UODO (uodo.gov.pl).

9. Podanie danych w zakresie wymaganym prawem jest obowigzkowe, w przypadku odmowy
podania danych nie bedzie mozliwosci realizowaé zadan ustawowych wobec matoletniego.

12.2. Informacja o wspoladministrowaniu danych z Meta Platforms Ireland Limited

1. Administrator i Meta Platforms Ireland Limited (4 Grand Canal Square, Grand Canal
Harbour, Dublin 2 Irlandia) s3 wspdlnymi administratorami Pani/a danych zgodnie z art. 26
RODO w zakresie przetwarzania danych do celow statystycznych oraz reklamowych.

2. Wspoétadministrowanie obejmuje zbiorczg analize danych w celu wyswietlania statystyk
aktywnosci uzytkownikéw Fanpage Administratora.

3. Zakres odpowiedzialnosci Meta Platforms Ireland za przetwarzanie Pani/a danych
we wskazanych celach:

3.1. posiadanie podstawy prawnej dla przetwarzania danych na potrzeby statystyk strony;

3.2. zapewnienie realizacji praw 0sob, ktorych dane dotycza;

3.3. zglaszanie naruszen do organu nadzorczego oraz zawiadamianie, osoéb ktorych
dotyczylo naruszenie o zdarzeniu;

3.4. zapewnienie odpowiednich $rodkéw technicznych i organizacyjnych w celu
zapewnienia bezpieczenstwa Pani/a danych.

4. Zakres odpowiedzialno$ci Administratora za przetwarzanie Pani/a danych:

4.1. posiadanie podstawy prawnej do przetwarzania danych na potrzeby statystyk;
4.2. zrealizowanie obowigzkéow informacyjnych w zakresie realizowanych przez
Administratora celow przetwarzania.

5. Meta Platforms Ireland udostgpni zasadniczg tres¢ zatacznika dotyczacego statystyk strony

osobom, ktorych dotycza dane (art. 26 ust. 2 RODO), za posrednictwem danych zawartych



W Informacjach o statystykach strony, do ktérych dost¢p mozna uzyskac¢ ze wszystkich
stron.

Glownym organem nadzorczym w zakresie wspolnego przetwarzania danych jest irlandzka
Komisja ds. ochrony danych (niezaleznie od zapisow art. 55 ust. 2 RODO, w stosownych
przypadkach).

Szczegotowe informacje dotyczace wzajemnych uzgodnien pomigdzy administratorami sa
dostegpne na stronie: <https://www.facebook.com/legal/terms/page controller addendum>.
Zasady przetwarzania Pani/a danych osobowych przez Meta Platforms Ireland sg dostgpne
na stronie: <https://www.facebook.com/privacy/explanation>.

Rozdzial 13 Wspolpraca z podmiotami zewnetrznymi

SIZBS, szanujgc w najwyzszym stopniu prawa dzieci i odpowiedzialno$¢ szeregu
podmiotdéw spolecznych za ich przestrzeganie bedzie dazyt do przestrzegania praw dzieci
takze przez podmioty zewnetrzne wspotpracujace ze SIZBS.

SIZBS w szczegdlnosci bedzie wymagat, aby kazdy podmiot zewnetrzny wspotpracujacy
ze SIZBS spehial najwyzsze standardy ochrony dzieci, w tym posiadat polityke ochrony
dzieci zawierajaca zapisy co najmniej takie, jak w niniejszej Polityce, badz zapewniajace
jeszcze wigksza ochrone.

Zarzad SIZBS zadba, aby zapis o koniecznosci posiadania i stosowania polityk ochrony
dzieci znalazl si¢ w kazdej umowie dotyczacej podejmowania aktywnos$ci z dzie¢mi.

. Przepisy koncowe

Standardy Ochrony Matoletnich wchodza w zycie z dniem ich ogloszenia.

Ogloszenie SOM nastepuje w sposob dostepny dla cztonkdéw 1 wspdipracownikow, dzieci
i ich opiekunow prawnych poprzez zamieszczenie ich na stronie internetowej SIZBS w
zaktadce ,,Zarzad”.

15. Historia zmian
Podmiot dokonujacy
.. Data . . .
Nr wersji ) Opis zmiany zmiany
zmiany
1 Uchwalenie SOM przez Zarzad Zarzad S1ZBS

16. Wykaz zalacznikow
1. Zalacznik 1 — Oswiadczenie do celow weryfikacji 0sOb w rejestrze sprawcOw przestepstw na

tle

seksualnym

2. Zalacznik 2 — O$wiadczenie o obywatelstwie oraz o niekaralno$ci

3. Zalacznik 3 — Oswiadczenie czlonka / pracownika o zapoznaniu si¢ ze Standardami Ochrony
Matoletnich

4. Zakacznik 4 — Karta Interwencji

5. Zalacznik 5 — Wzor zawiadomienia o popelnieniu przestepstwa

6. Zalacznik 6 — Rejestr zgloszen 1 propozycji zmian SOM



Zatacznik 1 do SOM

. ] . (miejscowos¢, data)
OSWIADCZENIE DO CELOW WERYFIKACJI OSOB W REJESTRZE
SPRAWCOW PRZESTEPSTW NA TLE SEKSULANYM

Stowarzyszenie Slaski Zwiazek Brydza Sportowego
KRS 0000071824

Dane osobowe niezbedne do weryfikacji w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle
Seksualnym:

NUMEr PESEL. ... o

PIerwsSZe 1MIQ ...ouiiti i

NAZWISKO o

NazZWISKO TOAOWE. . ...ttt e

IMiQ 0JCa o

Imig matki ..o e

Data urodzenia ..........ooiiiiiii i e

Oswiadczam, ze ww. dane osobowe sa aktualne. Przyjmuje do wiadomos$ci, ze jestem
zobowigzany do poinformowania Zarzadu SIZBS o zmianie danych osobowych. Jestem
swiadomy/a odpowiedzialnos$ci karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia.

(data, czytelny podpis)
Oswiadczam, iz zapoznatem/am si¢ z informacja o przetwarzaniu danych osobowych.

(data, czytelny podpis)

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych

Wypetniajgc obowigzek prawny uregulowany zapisami art. 13 rozporzqdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepbywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzgdzenie o ochronie danych)
(Dz. Urzgd. Unii Europ. z dnia 04.05.2016 r. L 119/1) (dalej jako ,,RODO”), informujemy, ze:
1. Administratorem danych osobowych jest:

Slgski Zwigzek Brydza Sportowego z siedzibg przy ul. Tadeusza Kosciuszki 191, 40-525
Katowice

2. W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem Pani/a danych osobowych mozna skontaktowac
sie z Zarzqdem SIZBS za pomocq poczty elektronicznej pod adresem slzbs.pl@gmail.com

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sq w celu weryfikacji osob w Rejestrze Sprawcow
Przestepstw na Tle Seksualnym.

4. Podstawq prawngq przetwarzania jest obowiqgzek prawny cigzgcy na Administratorze w mys!
art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w szczegolnosci w zwigzku z ustawq z dnia 13 maja 2016 r. o



przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczosciq na tle seksualnym i ochronie matoletnich (..
Dz.U. z 2023 r. poz. 1304 ze zm.) oraz rozporzgdzeniem Ministra Sprawiedliwosci z dnia 31
lipca 2017 r. w sprawie trybu, sposobu i zakresu uzyskiwania i udostepniania informacji z
Rejestru z dostepem ograniczonym oraz sposobu zaktadania konta uzytkownika (Dz.U. z 2017
r. poz. 1561 ze zm.) oraz spelnienia wymagan zwigzanych z archiwizacjq.

5. Podanie danych osobowych jest niezbedne do realizacji celu jakim jest zapewnienie
maltoletnim ochrony wymaganej obowigzujgcymi przepisami.

6. Administrator udostgpni Pani/Pana dane osobowe, jesli bedzie si¢ to wigzato z realizacjg
uprawnienia bgdz obowigzku wynikajgcego z przepisu prawa. Odbiorcami danych osobowych
bedq ponadto podmioty Swiadczgce na rzecz Administratora ustugi w zakresie utrzymania
systemow informatycznych.

7. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji ww. celu z
uwzglednieniem okresu w przechowywania okreslonych w przepisach odrebnych, w tym przez
okres niezbedny do archiwizacji.

8. Przystuguje Pani/Panu prawo:

a) dostepu do tresci swoich danych osobowych, zgdania ich sprostowania lub usuniecia, na
zasadach okreslonych w art. 15-17 RODO. W celu skorzystania z prawa nalezy skontaktowac
si¢ z Administratorem lub Inspektorem Ochrony Danych, korzystajgc ze wskazanych wyzej
danych kontaktowych.

b) wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa).

9. W trakcie przetwarzania danych osobowych nie dochodzi do wylgcznie zautomatyzowanego
podejmowania decyzji ani do profilowania, o ktorych mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO. Oznacza
to, zZe zadne decyzje dotyczgce o0sob, ktorych dane dotyczq nie bedq zapadaé wylgcznie
automatycznie oraz nie stosuje sig ich profilowania.

Administrator nie bedzie przekazywac danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowej.



Zatacznik 2 do SOM

) (miejscowos¢, data)
OSWIADCZENIE O OBYWATELSTWIE ORAZ O NIEKARALNOSCI

Stowarzyszenie Slaski Zwiazek Brydia Sportowego

KRS 0000071824

Ja (imig i nazwisko) nr
PE S E L o , legitymujaca/-y si¢
dowodem osobistym /innym doKUMENtem ... ... ...
0 PP

oswiadczam, ze *)
O posiadam tylko obywatelstwo Rzeczpospolitej Polskiej

O posiadam obywatelstwo panstwa innego niz Rzeczpospolita Polska

(wymienic¢ panstwa)
O w ciggu ostatnich 20 lat zamieszkiwalem tylko na terenie Rzeczpospolitej Polskiej

O w ciggu ostatnich 20 lat zamieszkiwalem na terenie panstwa innego niz Rzeczpospolita
Polska
1 panstwo obywatelstwa

(wymienic¢ panstwa)

Jednoczesnie o$wiadczam, ze nie bylam/em skazana/y za przestgpstwo przeciwko wolnosci
seksualnej 1 obyczajnosci 1 przestgpstwa z uzyciem przemocy na szkode matoletniego 1 nie
toczy si¢ przeciwko mnie Zadne postgpowanie karne ani dyscyplinarne w tym zakresie.

Jestem $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego o$wiadczenia.

(data i czytelny podpis)

*) niepotrzebne skresli¢



Zatacznik 3 do SOM

. . (miejscowos¢, data)
OSWIADCZENIE CZL.ONKA / WSPOLPRACOWNIKA*) O ZAPOZNANIU SIE ZE
STANDARDAMI OCHRONY MALOLETNICH

Oswiadczam, zZe ja nizej podpisany

(imi¢ 1 nazwisko o$wiadczajacego)

zapoznatem sie ze Standardami Ochrony Matoletnich przyjetymi w Slaskim Zwiazku Brydza
Sportowego KRS 0000071824 W dniu .........c.ovveviiniininiinnnnnn, oraz zobowigzuje si¢ do ich
przestrzegania, w szczego6lnosci do przekazywania wskazanym w tych Standardach osobom
informacji na temat zdarzen i dziatan niezgodnych z ich trescia.

e (data |Czyte|nypodp|3)

Zatacznik 4 do SOM

KARTA INTERWENCJI

Karta interwencji powinna mie¢ forme¢ notatki oraz zawiera¢ nizej wskazane

informacje:

1. Data sporzadzenia karty interwencji.

2. Imig i nazwisko matoletniego.

3. Przyczyna interwencji (forma krzywdzenia).

4. Osoba zawiadamiajgca o podejrzeniu krzywdzenia (imi¢ i nazwisko, stanowisko lub
pokrewienstwo).
Dziatania podjete wobec matoletniego (data, miejsce, opis), forma podjetej interwencji.
Przeprowadzone rozmowy z opiekunami matoletniego.
7. Dane dotyczace interwencji (nazwa organu, do ktorego zgtoszono interwencje) 1 data

interwenciji.
8. Wyniki interwencji: dziatania organow (rodzicow), jesli posiadamy stosowne dane.
9. Podsumowanie i uwagi.
10. Dane i podpis sporzadzajacego.

oo



Zatacznik 5 do SOM

(miejscowos¢, data)
ZAWIADOMIENIE O PODEJRZENIU POPELNIENIA PRZESTEPSTWA

Prokuratura Rejonowa w .............cooeiiiiiiiiinnn [1]

Zawiadamiajacy: .......ccoeiiiiiiiiiiiiiannnnn. zsiedziba w ...
TEPIEZENtOWANA PIZEZ: . .nv'neneereneaneeneananeanennss

adres do korespondencji: .............ooiiiiiiiiinn.

Zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa.

Niniejszym sktadam zawiadomienie 0 podejrzeniu popelnienia
PIZEestePStWa ...ovveeiii i na szkode maloletniego .................oeiiiiinl
(imig i nazwisko, data urodzenia) Prze€z ..................cccciiiiiiini.. (imig¢ i1 nazwisko

domniemanego sprawcy).
Uzasadnienie

W trakcie wykonywania = przez  .........oceiiiiiiiiiiiiiiiann (imie i  nazwisko
pracownika/wolontariusza) czynnos$ci stuzbowych - wobec
matoletnie]/go...........ooeoiiiiii, (imig i nazwisko), dziecko ujawnito niepokojace
tresci dotyczace relacjii z ......oooovvviiiiiiiiiiiinn. [2].

Dalszy opis podejrzenia popeinienia
PIZESEEPSEWA .ottt ettt ettt e e e

Majac na uwadze powyzsze informacje, a takze dobro 1 bezpieczenstwo
matoletniej/matoletniego wnosze o wszczecie postepowania w tej sprawie.

Osoba mogaca udzieli¢ wigcej informacji jest ............cooevieiiiiiiinn.n. (imig, nazwisko,
telefon, adres do korespondenc;ji).

Wszelka korespondencje w sprawie prosze przesyta¢ na adres korespondencyjny, z
powotaniem si¢ na numer i liczb¢ dziennika pisma.

podpis osoby upowaznionej
[1] Zawiadomienie nalezy ztozy¢ do prokuratury rejonowej/policji wlasciwej ze wzgledu na
miejsce popetnienia przestepstwa.
[2] Opis sytuacji, ktora miala miejsce. Nalezy uzupetnic¢ zgodnie z tym, co si¢ wydarzyto (wazne
jest, by zaznaczy¢é np.: kiedy i gdzie miato miejsce zdarzenie, kto mogt je widzieé/wiedzie¢ o
nim, kto mogt popetnié¢ przestepstwo).

] Zalacznik 6 do SOM
REJESTR ZGLOSZEN I PROPONOWANYCH ZMIAN SOM
REJESTR ZGLOSZEN I PROPONOWANYCH ZMIAN STANDARDOW OCHRONY

MALOLETNICH
L | Data Osoba Opis zgloszenia/ | Status zgloszenia/
p. | zgloszenia | zglaszajaca | proponowanej zmiany proponowanej
zmiany




